Iktatoszam: MKE/567-9/2022

MAGYAR KEPZOMUVESZETI EGYETEM

1871

INTERMEDIA TANSZEK UGYRENDJE

Erés Istvan & S 5/
rektor : '

Elfogadva a Szenatus 20/2022. (I11.16.) szamu hatarozata alapjan.

2022. marcius 16.

H-1042 Budapest VI.. Andrassy 0t 62-71. telefon: +36 1 666-2500. www.mke.hu



1. § Altalanos rendelkezések

(1) A nemzeti felsGoktatasrol szoldo 2011. évi CCIV. torvény, valamint a Magyar
Képzémiivészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Mitkodési Rendjének (a
tovabbiakban: SZMR) 15. § (11) bekezdése alapjan Az Intermédia Tanszék (a tovabbiakban:
Tansz€k) az alabbiak szerint hatarozza meg tigyrendjét.

(2) Az tigyrend hatalya kiterjed az Tanszék valamennyi kdzalkalmazottjara, valamint a Tanszék
munkajaban kdzremiikodo egyéb személyekre jogallasuktol fiiggetleniil.

2. § A Tanszék kiildetése és céljai

(1) Az Intermédia tanszék 1990-ben jott 1étre, ezt kovetden 1993-ban keriilt sor a szakalapitasi
dokumentumok elfogaddsa utdn a szak inditdsara. A intermédia szak 5 éves, tehat 10
szemeszteren at tarto, osztatlan, teljes idejii (nappali) képzés, amely médiamiivész diplomat
(MA) nytjt. A tanszék {6 feladata a szak képzésének biztositdsa, megfeleld szinvonalon. Az
intermédia programja szakmai elméleti, gyakorlati és altalanos elméleti részbdl valamint ezek
tanévente torténd konkrét aktualizalasabol all. Az elsé két év alapozd képzése keretében a
technikai minimum ismeretek elsajatitisa mellett konkrét feladatokbol allo, iranyitott
mithelymunka zajlik, melyet a harmadik-negyedik év szakmai képzése idején torténd, projekt-
alapti rendszer valt fol tanari irdnyitassal, amit a diplomaév kovet. A hallgatok
szemeszerenként, nyilvanos szakmai bemutatok formajaban adnak szdmot fejlédésiikrol.

(2) Az Intermédia feladata a miivészképzés Kkiterjesztése olyan miformak és mivészeti
technikak felé, melyek a 20. szazadi képzomiivészetben jelentek meg eldszor (fotd-Kinetikus és
elektronikus miuvészetek, multimédia, installaciés-, environment ¢s akcidémuvészet, Uj
kommunikécios technikdk, stb.). A képzés célja, hogy a hallgatdo 6nallé alkotdi egyénisége
sajatossagait felismerve legyen képes aktiv, kreativ jelenlétre az informécios tarsadalom
kulturdlis szféraiban. Sajatitsa el a milivészi kifejezés kiilonbozd technikainak, eszkozeinek,
modszereinek, funkcidinak egyiittlatasat, s ezen belill egy vagy tobb tradicionalis
képzémiivészeti eljards miivészileg értékelhetd gyakorlatat. Ismerje és képzdmiivészeti
kontextusban tudja hasznalni az 1j, technikai médiumokat (foto, film, vided, kompjuater) nem
pusztan kezeldi, hanem alkotdi szinten. Az egyetemes ¢és magyar kultura torténetének
megismerése, kiillonosképpen a mult szazadi mivészeti-tudomanyos  valtozasok
kovetkezményei nyoman adodd kérdések lényegének, gyokereinek megértése alapvetd
kovetelmény. Legyen képes tevékenysége lényegének megfogalmazisara valamint ismeretei
atadasara el6adoi-, gyakorlatvezet6i-, publicisztikai szinten. Az intermédia 1étrejottével és
megerdsodésével parhuzamosan zajlott le vilagszinten az a radikalis technikai-kommunikacios
valtas, mely a 21. szazad elejére visszafordithatatlanul atrendezte a gazdasagi-tarsadalmi
viszonyok mellett a kultira, ezen beliill a miivészet €s az oktatds jellegét, erOvonalait.
Alapvetden Uj modszerek és stratégidk sziikségesek ahhoz, hogy a korszerli egyetem és a
jelenkori, aktualis miivészetfelfogas kihivasainak, feladatainak megfeleljiink. Az Intermédia
szakon foly6 képzés e milivészeti funkciovaltas tudatositasa mellett kiemelt figyelmet fordit a
valtozo mlivészi magatartas kutatasara és tamogatasara. A Tansz€k altal meghirdetett oktatéasi
programok, kutatasok centrumaban ezért az iy médiumok miivészi hasznélata mellett az elmélet
¢s gyakorlat, tudomény, technika és miivészet egységben latasara torekvd szemlélet all. A
tanszék és a szak programja folyamatosan, az uj kihivasoknak megfeleléen és a technikai-
tudomanyos fejlodés miivészi vonatkozasainak, alkotoi lehetdségeinek figyelembe vételével
alakul, valtozik.

(3) Hivatalos megnevezés, cim:



Magyar Képzémiivészeti Egyetem Intermédia Tanszék
Hungarian University of Fine Arts, Intermedia Department
H-1063 Budapest, Kmety Gyorgy utca 27.

tel. ++36-1 3730069

fax ++36-1 3730070

web: http://www.intermedia.c3.hu

mail: intermedia@c3.hu

3. § A Tanszék személyi allomanya

(1) A Tanszék személyi allomanyat a képzési igényeknek megfeleld oktatok, kutatok és egyéb
alkalmazottak alkotjak. A Tanszék 1étszamat és személyi allomanyédnak Osszetételét a
mindenkori egyetemi alloméanytablazat hatarozza meg.

(2) A Tanszék munkajat a doktori képzésben részt vevo hallgatok, oraadoi szerz6dés keretében
foglalkoztatott kurzusvezetdk, valamint demonstratorok segitik.

(3) A tanszéki adminisztracios feladatok ellatasara a Tanszék adminisztratort foglalkoztat.

(4) Amennyiben a tanszéki adminisztracios feladatokat ellatéo adminisztrator mas Tanszéken is
ellatja az adminisztracios feladatokat, a Tanszékvezetd koteles a mésik Tanszékvezetdvel
egyeztetni a munkairdnyitasi kérdésekrdl. Amennyiben a Tanszékvezetdk kozott felmerild vita
targyalas Utjan nem elrendezhetd, az altalanos rektorhelyettes jogosult donteni.

4. § A Tanszékvezet6
(1) A Tanszéket a tanszékvezetd vezeti, aki az SZMR alapjan munkairanyitdi és
feladatmeghatarozasi joggal rendelkezik a Tanszék kozalkalmazottjai tekintetében.
(2) A Tanszékvezeto ellatja a Tanszék munkajat segit oraado oktato feladatainak iranyitasat.

(3) A tanszékvezeté megbizasat palyazat utjan nyeri el. A palyazati felhivas alapjan beérkezo
palyazatok tekintetében a Tanszéki Ertekezlet kialakitja allaspontjat, melyrél a Szenatust
tajékoztatja.

(4) A tanszékvezetd altalanos feladatait és hataskorét az SZMR 15. § (3) bekezdése
szabalyozza. A tanszékvezetd feladat tovabba:

a) A tanszéki autondémia nyujtotta kereteken beliil kapcsolatokat kezdeményez hazai és
nemzetk6zi intézményekkel kozos miivészeti, tudoméanyos ¢€s oktatdsi projektek,
kutatasok megvaldsitasa, tanari-és didkcserék lebonyolitasa érdekében.

b) Nyilvanos bemutatok, publikaciok, rendezvények kezdeményezése révén segiti a tanszéki
projektek és hallgatdi munkak megismertetését.

5. § A Tanszéki Ertekezlet

(1) A Tanszék kozalkalmazottjainak testiileti foruma a Tanszéki Ertekezlet.

(2) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd vezeti. Szavazati jogli tagja a Tanszék valamennyi
kozalkalmazottja, tandcskozasi jogl tagja a Hallgatdi Onkormanyzat altal delegalt 1 {0,



valamint a demonstratorok. A tanszékvezetd sziikség esetén mas személyeket is meghivhat,
akik tanacskozasi joggal vesznek részt az tilésen.

(3) A Tanszéki Ertekezlet valamennyi szavazati jogu tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt
személyesen, az iilésen adhatja le.

(4) A Tanszéki Ertekezlet feladatai:
a) javaslatot tesz a tanszék tigyrendjére;
b) meghatarozza a képzés- és kutatasfejlesztési programokat;

c) dont a tanszék altal oktatott tantargyak programjanak kialakitasa, a tananyag, a
vizsgakovetelmények meghatarozasa tigyében,;

d) véleményezi a tansz¢ék pénziigyi keretének felosztasi elveit;

e) dont a hataskorébe utalt kérdésekben;

f) javaslatot tesz a tanszék humanpolitikai fejlesztési kérdéseiben;
g) allast foglal a Tanszék kiils6 kapcsolatainak alakitasa targyaban;
h) véleményezi a tanszékvezetdi palyazatokat;

i) véleményezi a Tanszékre kiirt oktatdi palyazatokat;

J) véleményezi a Tanszék oktatoi altal inditani kivant targyak tematikajat és tantargyi
programjat;

k) megvitatja a hallgatéi vagy tanari kezdeményezésre felmeriil6, altalanosabb szinten
megbeszélésre és dontésre érdemes javaslatokat;

I) a Tanszéken beliil egyes feladatok, tevékenységek végrehajtasara 6nalld statusszal nem
rendelkezd csoportokat hozhat 1étre (pl.: muhely, labor).

(5) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd hivia Ossze szemeszterenként legalabb két
alkalommal. A Tanszéki Ertekezletet 8 napon beliil 6ssze kell hivni, ha a szavazati joga tagok
legalabb egyharmada az indok megjeldlésével azt a tanszékvezetotdl irasban kéri.

(6) Az iiléseket a napirend megjelolésével, az iilés napjat megel6z6 S nappal, a tagoknak kiildott
meghivoval kell 6sszehivni. A meghivd, a napirendek, az eldterjesztések, illetve az értekezlet
miikodésével kapcsolatos egyéb anyagok megkiildésérdl a tagok munkahelyi e-mail cimére a
tanszéki adminisztrator gondoskodik.

(7) Tanszéki értekezletet lehet személyesen megjelenéshez kotni vagy online formaban is
itemezni azzal, hogy személyligyi kérdésekben [(4) bekezdés f), h), i) pontja] kizarolag
személyes megjelenés mellett lehet dontést hozni.

(8) Az iilés hatarozatképes, ha azon legalabb a szavazati jogu tagok 50%-a +1 f6 jelen van. Ha
az iilés hatarozatképtelenség miatt nem tarthaté meg, akkor az Gijabb iilést legalabb 3, legfeljebb
15 napon beliil kell Gjra 6sszehivni. Az ugyanazon napirenddel meghirdetett masodik iilés is a
szavazati jogu tagok legalabb 50%-a +1 {0 jelenléte esetén hatarozatképes.

(9) A Tanszéki Ertekezlet dontéseit egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Barmely
szavazati jogl tag kezdeményezésére a jelenlévOk egyszerli szo6tobbségével titkos szavazas
rendelhetd el. Személyiigyekben titkos szavazast kell tartani.

(10) Titkos szavazasra szavazdcédulakon keriil sor, melyen a szavazati joggal rendelkezd
tagnak a dontését egyértelmiien fel kell tintetnie. Ervénytelen az a szavazat, amelyik
semmilyen jelolést nem tartalmaz, vagy amelybdl nem 4llapithatdé meg egyértelmiien
leaddjanak akarata.



(11) Online tanszéki értekezleten titkos szavazas nem rendelhetd el.

(12) A Tanszéki Ertekezlet iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyv tartalmazza
az lilésen kiadott feladatokat, azok hataridejét és feleldsét, valamint a meghozott dontéseket és
az azokhoz tartoz6 szavazati aranyokat. A jegyzokonyvhoz mellékelni kell az tilésen felvett
jelenléti ivet. A jegyz6konyvet az elndk és a Tanszéki Ertekezlet egy szavazati jogu tagja
hitelesiti.

(13) Online tanszéki értekezlet esetén az értekezletrdl késziilt videofelvétel jegyzOkonyvnek
mindsiil.

6. § A Tanszék oktatoi, kutatoi

(1) A Tanszék oktatoéi és kutatoi:
a) aktivan részt vesznek a Tanszék tudomanyos tevékenységében;
b) javaslataikkal tamogatjak a Tanszék feladatainak ellatasat;
C) részt vesznek a Tanszékvezetdi Ertekezlet munkajéban;

d) javaslatokat dolgoznak ki tantargyfeleldsi feladatkoriikbe tartozo tantargyak
tematikdjanak modositasara, fejlesztésére, 1) tdrgyak inditasara;

e) elvégzik a szabalyzatok alapjan oktatoéi feladatként meghatarozott oktatasi
adminisztracios feladatokat;

f) onalldo miivészeti és kutatasi projektek kezdeményezésével, nyilvanos programok
szervezésével, publikaciokkal, nemzetk6zi kapcsolatok 1étesitésével segitik a tanszék és
az egyetem optimalis miikodését

7. § A tanszéki adminisztrator

(1) A tanszéki adminisztrator elsddleges feladat a Tanszék mikodésének tamogatasa, a
sziikséges oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa. Ennek keretében kiilonosen:

a) oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa;

b) részvétel az 6rarendek megtervezésében;

) kozremiikodés az 6raadoi szerzodések elokészitésében és teljesitésigazolasaban;

d) a Tanszék iratfeleldsi feladatainak ellatasa;

e) tanszéki titkarsagi feladatok ellatasa;

f) kapcsolattartas az oktatokkal, hallgatokkal;

g) kapcsolattartas a Tanulmanyi Osztallyal és a Kancellari Hivatallal,

h) az egyetemi szabalyzatokban foglalt el6irasok betartasanak figyelemmel kisérése;

i) a Tanszéki Ertekezlet megszervezése, dokumentalasa;

J) atanszékvezeto altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa.

k) Tanszék miikodéséhez sziikséges irodaszerek és egyéb anyagok beszerzésének
kezdeményezése;



8. § A helyettesités rendje
(1) A tanszékvezetot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altala irasban kijelolt oktatd
helyettesiti.

(2) A Tanszék tobbi munkatarsa tekintetében a kollégak helyettesitik egymast, azzal, hogy a
tavollévé dolgozo koteles az oktatds folyamatossaganak, az ligyek folyamatos vitelének
biztositasa érdekében a sziikséges tajékoztatas megadasarol gondoskodni.

(3) A tanszéki adminisztratort a Tanszék valamely oktatoja, vagy egy masik tanszék
adminisztratora helyettesitheti.

(4) A mikodés zokkendmentes biztositasa érdekében sziikséges helyettesitési rendet a
munkakdri leirasnak kell tartalmaznia.
9. § A kapcsolattartas rendje

(1) A Tanszék altal mas szervezeti egységek felé a kapcsolattartas f6 szabalyként a szervezeti
hierarchia szerint torténik. Adott munkacsoportokban, megbeszéléseken vald részvétel esetén
ett6l el lehet térni, de a Iényeges informaciokrol a kdzvetlen vezetdt tajékoztatni kell.

(2) A feladatellatas érdekében sziikséges kapcsolattartas torténhet személyesen, telefonon,
vagy e-Mailben. A Tanszék dolgozdi kotelesek ennek érdekében elektronikus postafidkjukat
rendszeresen ellendrizni.

10. § Zaro rendelkezések

(1) Jelen tanszéki iigyrendet a Tanszéki Ertekezlet 2022. mércius 9-i iilésén elfogadta.

(2) Az tgyrend modositasait a Szenatus 2022. marcius 16-i {ilésén megtargyalta és a
modositasokat elfogadta. A modositasok az elfogadast koveté napon 1épnek hatalyba, ezzel
egyidejiileg hatalyat veszti a Tanszék korabbi tigyrendje.
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