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1. § Altalanos rendelkezések

(1) A nemzeti felsdoktatdsrol szolo 2011. évi CCIV. torvény, valamint a Magyar
Képzémiuvészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Miitkodési Rendjének (a
tovabbiakban: SzZMR) 15. § (11) bekezdése alapjan Az Intermédia Tanszék (a tovabbiakban:
Tanszék) az alabbiak szerint hatarozza meg ligyrendjét.

(2) Az iigyrend hatalya kiterjed az Tanszék valamennyi kézalkalmazottjara, valamint a
Tanszék munkajaban kézremiikodo egyéb személyekre jogallasuktol fiiggetleniil.

2. § A Tanszék kiildetése és céljai

(1) Az Intermédia tansz€k 1990-ben jott 1étre, ezt kovetden 1993-ban keriilt sor a szakalapitési
dokumentumok elfogaddsa utdn a szak inditasara. A intermédia szak 5 éves, tehat 10
szemeszteren at tartd, osztatlan, teljes idejii (nappali) képzés, amely médiamiivész diplomat
(MA) nytjt. A tanszék fo feladata a szak képzésének biztositasa, megfeleld szinvonalon. Az
intermédia programja szakmai elméleti, gyakorlati és altalanos elméleti részbdl valamint ezek
tanévente torténd konkrét aktualizalasabol all. Az elsé két év alapozd képzése keretében a
technikai minimum ismeretek elsajatitasa mellett konkrét feladatokbol allo, iranyitott
mithelymunka zajlik, melyet a harmadik-negyedik év szakmai képzése idején torténd, projekt-
alapu rendszer valt {0l tanari iranyitdssal, amit a diplomaév kovet. A hallgatok
szemeszerenként, nyilvanos szakmai bemutatok formajaban adnak szamot fejlodésiikrol.

(2) Az Intermédia feladata a miivészképzés kiterjesztése olyan miformak ¢és miivészeti
technikak felé, melyek a 20. szdzadi képzémiivészetben jelentek meg eldszor (fotd-kinetikus
¢és elektronikus miivészetek, multimédia, installacios-, environment €s akciomiivészet, U]
kommunikécios technikak, stb.). A képzés célja, hogy a hallgatd 6nallé alkotdi egyénisége
sajatossagait felismerve legyen képes aktiv, kreativ jelenlétre az informacios tarsadalom
kulturdlis szféraiban. Sajatitsa el a miivészi kifejezés kiillonbozd technikainak, eszkozeinek,
modszereinek, funkcidinak egylittlatdsat, s ezen belill egy vagy tobb tradicionalis
képzémuvészeti eljaras miivészileg értékelhetd gyakorlatat. Ismerje és képzomivészeti
kontextusban tudja hasznalni az 1j, technikai médiumokat (foto, film, video, kompjuter) nem
pusztan kezeldi, hanem alkot6i szinten. Az egyetemes ¢és magyar kultura torténetének
megismerése, kiillonosképpen a malt szazadi miivészeti-tudomanyos — valtozasok
kovetkezményei nyoman adodo kérdések lényegének, gyokereinek megértése alapvetd
kovetelmény. Legyen képes tevékenysége 1ényegének megfogalmazasara valamint ismeretei
atadasara eldadoi-, gyakorlatvezetdi-, publicisztikai szinten. Az intermédia létrejottével és
megerdsodésével parhuzamosan zajlott le vildgszinten az a radikalis technikai-
kommunikacios valtas, mely a 21. szazad elejére visszafordithatatlanul atrendezte a
gazdasagi-tarsadalmi viszonyok mellett a kultara, ezen beliil a miivészet és az oktatés jellegét,
er6vonalait. Alapvetéen Uj moddszerek és stratégiak sziikségesek ahhoz, hogy a korszerl
egyetem ¢és a jelenkori, aktualis miivészetfelfogas kihivasainak, feladatainak megfeleljiink. Az
Intermédia szakon folyd képzés e miivészeti funkcidvaltds tudatositdsa mellett kiemelt
figyelmet fordit a valtozé miivészi magatartas kutatasara és tdmogatasara. A Tanszék altal
meghirdetett oktatdsi programok, kutatasok centrumaban ezért az 1j médiumok miivészi
hasznalata mellett az elmélet és gyakorlat, tudomany, technika és miivészet egységben
latasara torekvé szemlélet all. A tanszék és a szak programja folyamatosan, az 1j
kihivasoknak megfeleldoen és a technikai-tudoméanyos fejlodés miivészi vonatkozésainak,
alkotdi lehetdségeinek figyelembe vételével alakul, valtozik.

(3) Hivatalos megnevezés, cim:



Intermédia tanszéki tigyrend Magyar Képzém{ivészeti Egyetem, 2015

Magyar Képzémiivészeti Egyetem Intermédia Tanszék
Hungarian University of Fine Arts, Intermedia Department
H-1063 Budapest, Kmety Gyorgy utca 27.

tel. ++36-1 3730069

fax ++36-1 3730070

web: http://www.intermedia.c3.hu

mail: intermedia@c3.hu
3. § A Tanszék személyi allomanya

(1) A Tanszék személyi allomanyat a képzési igényeknek megfeleld oktatok, kutatok és egyéb
alkalmazottak alkotjdk. A Tanszék Iétszamat és személyi allomanyéanak Osszetételét a
mindenkori egyetemi allomanytablazat hatarozza meg.

(2) A Tanszék munkdjat a doktori képzésben részt vevd hallgatok, oraadoi szerzodés
keretében foglalkoztatott kurzusvezetdk, valamint demonstratorok segitik.

(3) A tanszéki adminisztracios feladatok ellatasara a Tanszék adminisztratort alkalmaz.
4. § A Tanszékvezet6
(1) A Tanszéket a tanszékvezetd vezeti, aki az SzMR alapjan munkairanyitéi ¢és

feladatmeghatarozasi joggal rendelkezik a Tanszék kdzalkalmazottai tekintetében.

(2) A tanszékvezetd megbizasat palyazat utjan nyeri el. A palyazati felhivas alapjan beérkez6
palyazatok tekintetében a Tanszéki Ertekezlet kialakitja allaspontjat, melyrdl a Szenatust
tajékoztatja.

(3) A tanszékvezetd altalanos feladatait és hataskorét az SzMR 15. § (3) bekezdése
szabalyozza. A tanszékvezetd feladat tovabba:

a) A tanszéki autondémia nyujtotta kereteken beliil kapcsolatokat kezdeményez hazai és
nemzetkdzi intézményekkel kozos miivészeti, tudomanyos és oktatdsi projektek,
kutatasok megvaldsitasa, tanari-és didkcserék lebonyolitasa érdekében.

b) Nyilvanos bemutatok, publikaciok, rendezvények kezdeményezése révén segiti a
tanszéki projektek €s hallgatdoi munkak megismertetését.

5. § A Tanszéki Ertekezlet

(1) A Tanszék kozalkalmazottainak testiileti foruma a Tanszéki Ertekezlet.

(2) A Tanszéki Frtekezletet a tanszékvezetd vezeti. Szavazati jogl tagja a Tanszék
valamennyi kozalkalmazottja, tandcskozasi jogu tagja a Hallgatoi Onkormanyzat altal delegalt
1 f6, valamint a demonstratorok. A tanszékvezetd sziikség esetén mas személyeket is
meghivhat, akik tanacskozasi joggal vesznek részt az iilésen.

(3) A Tanszéki Ertekezlet valamennyi szavazati jogli tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt
személyesen, az iilésen adhatja le.

(4) A Tanszéki Ertekezlet feladatai:
a) javaslatot tesz a tanszek iigyrendjére;

b) meghatarozza a képzés- €s kutatasfejlesztési programokat;
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c) dont a tanszék altal oktatott tantargyak programjanak kialakitdsa, a tananyag, a
vizsgakovetelmények meghatarozasa iigyében;

d) véleményezi a tanszék pénziigyi keretének felosztasi elveit;

e) dont a hataskorébe utalt kérdésekben;

f) javaslatot tesz a tanszék humanpolitikai fejlesztési kérdéseiben;

g) allast foglal a Tanszek kiils6 kapcsolatainak alakitasa targyéaban;

h) véleményezi a tanszékvezetdi palyazatokat;

1) véleményezi a Tanszékre kiirt oktatdi palyazatokat;

j) véleményezi a Tanszék oktatéi altal inditani kivant targyak tematikajat és tantargyi
programjat;

k) megvitatja a hallgatoi vagy tanari kezdeményezésre felmeriil, altalanosabb szinten
megbesz¢lésre és dontésre érdemes javaslatokat

1) a Tanszéken beliil egyes feladatok, tevékenységek végrehajtasara 6nalld statusszal nem
rendelkez6 csoportokat hozhat 1étre (pl.: mihely, labor).

(5) A Tanszéki Ertekezletet a tanszékvezetd hivja Ossze szemeszterenként legalabb két
alkalommal. A Tanszéki Ertekezletet 8 napon beliil 6ssze kell hivni, ha a szavazati jogu tagok
legalabb egyharmada az indok megjeldlésével azt a tanszékvezetotol irasban kéri.

(6) Az iiléseket a napirend megjeldlésével, az iilés napjat megel6z6 5 nappal, a tagoknak
kiildott meghivoval kell dsszehivni. A meghivd, a napirendek, az eldterjesztések, illetve az
értekezlet mitkodésével kapcsolatos egyéb anyagok megkiildésérdl a tagok munkahelyi e-Mail
cimére a tanszéki adminisztrator gondoskodik.

(7) Az iilés hatarozatképes, ha azon legalabb a szavazati jogt tagok 50%-a +1 f0 jelen van. Ha
az Ulés hatarozatképtelenség miatt nem tarthatd meg, akkor az ujabb iilést legalabb 3,
legfeljebb 15 napon beliil kell Gjra Osszehivni. Az ugyanazon napirenddel meghirdetett
masodik iilés is a szavazati jogu tagok legalabb 50%-a +1 6 jelenléte esetén hatarozatképes.

(8) A Tanszéki Ertekezlet dontéseit egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Barmely
szavazati jogu tag kezdeményezésére a jelenlévok egyszerii szotobbségével titkos szavazas
rendelhetd el. Személyiigyekben titkos szavazast kell tartani.

(9) Titkos szavazasra szavazocéduldkon keriil sor, melyen a szavazati joggal rendelkezd
tagnak a dontését egyértelmiien fel kell tiintetnie. Ervénytelen az a szavazat, amelyik
semmilyen jelolést nem tartalmaz, vagy amelybdl nem allapithatd meg egyértelmiien
leaddjanak akarata.

(10) A Tanszéki Ertekezlet iiléseirél jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzékonyv tartalmazza
az iilésen kiadott feladatokat, azok hataridejét és feleldsét, valamint a meghozott dontéseket és
az azokhoz tartozo szavazati aranyokat. A jegyzOkonyvhoz mellékelni kell az ilésen felvett
jelenléti ivet. A jegyzékonyvet az elnok és a Tanszéki Ertekezlet egy szavazati jogu tagja
hitelesiti.

6. § A Tanszék oktatoi, kutatéi

(1) A Tanszék oktatoi és kutatoi:
a) aktivan részt vesznek a Tanszék tudomdnyos tevékenységében;

b) javaslataikkal tdmogatjak a Tanszék feladatainak ellatasat;
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c) részt vesznek a Tanszékvezetdi Ertekezlet munkéjaban;

d) javaslatokat dolgoznak ki tantargyfeleldsi feladatkoriikbe tartozé tantargyak
tematikajanak modositasara, fejlesztésére, uj targyak inditasara;

e) elvégzik a szabalyzatok alapjan oktatdi feladatként meghatarozott oktatasi
adminisztracios feladatokat;

f) oOnalldé miivészeti és kutatasi projektek kezdeményezésével, nyilvanos programok
szervezesével, publikaciokkal, nemzetkozi kapcsolatok 1étesitésével segitik a a tanszék
¢és az egyetem optimalis mitkodését

7. § A tanszéki adminisztrator

(1) A tanszéki adminisztrator elsédleges feladat a Tanszék miikddésének tamogatasa, a
sziikséges oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa. Ennek keretében kiilondsen:

a) oktatasi adminisztracios feladatok ellatasa;

b) részvétel az drarendek megtervezésében;

¢) kozremiikddés a oraadoi szerzodések elokészitésében és teljesitésigazolasaban;

d) a Tanszék iratfelelosi feladatainak ellatasa;

e) tanszeki titkarsagi feladatok ellatasa;

f) kapcsolattartas az oktatokkal, hallgatokkal;

g) kapcsolattartas a Tanulmanyi Hivatallal és a Kancellari Hivatallal

h) az egyetemi szabalyzatokban foglalt el6irasok betartasanak figyelemmel kisérése;

i) a Tanszéki Ertekezlet megszervezése, dokumentalasa;

j) atanszékvezeto altal kiadott egyéb feladatok végrehajtasa.

k) Tanszék miikodéséhez sziikséges irodaszerek ¢és egyéb anyagok beszerzésének

kezdeményezése;
8. § A helyettesités rendje

(1) A tanszékvezetot tavolléte, vagy akadalyoztatasa esetén az altala irdsban kijelolt oktatd
helyettesiti.

(2) A Tanszék tobbi munkatarsa tekintetében a kollégak helyettesitik egymast, azzal, hogy a
tavollévé dolgozod koteles az oktatas folyamatossaganak, az tigyek folyamatos vitelének
biztositasa érdekében a sziikséges tajékoztatas megadasarol gondoskodni.

(3) A tanszéki adminisztratort a Tanszék valamely oktatdja, vagy egy masik tanszék
adminisztratora helyettesitheti.

(4) A miikdodés zokkendmentes biztositasa érdekében sziikséges helyettesitési rendet a
munkakdri leirasnak kell tartalmaznia.

9. § A kapcsolattartas rendje

(1) A Tanszék altal mas szervezeti egységek felé a kapcsolattartas f6 szabalyként a szervezeti
hierarchia szerint torténik. Adott munkacsoportokban, megbeszéléseken vald részvétel esetén
ettdl el lehet térni, de a Iényeges informaciokrol a kdzvetlen vezetdt tajékoztatni kell.






